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Riesgos especificos y medidas preventivas en limpieza

E

Area: SEGURIDAD Y PRL

Duracién: 20h
Metodologia: online

Objetivos

e Adquisicion de los conocimientos especificos en prevencién de riesgos laborales del oficio de limpieza para tratar de identificar los principales
riesgos que se pueden dary, de esta manera, aplicar las medidas preventivas oportunas.

Contenidos y estructura del curso
Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo

e Eltrabajoy la salud: los riesgos profesionales. Factores de riesgos.
e Daflos derivados del trabajo. Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales. Otras patologias derivadas del trabajo.
e Marco normativo bdsico en materia de prevencion de riesgos laborales.

Riesgos generales y su prevencién

e Introduccién.

¢ Riesgos ligados a las condiciones de trabajo.

e Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo.

e La Carga de trabajo, la fatiga y la insatisfaccién laboral.

Riesgos quimicos

e Introduccién.

e Limpiezay productos de limpieza.

¢ Clasificacion de los productos de limpieza.

e Riesgos para la salud.

e Vias de entrada de los téxicos en el organismo.

¢ Significado de los simbolos utilizados en las etiquetas de los productos.
e Limpieza y desinfeccion seguray eficaz.

e Limpieza de ventanas y Cristales.

e Normas a tener en Cuenta.

Manipulacién manual de Cargas

e Introduccion.

e Elpeso de la Carga.

e La posicién de la Carga Con respecto al Cuerpo.

e Situaciones especiales de manipulacién de Cargas.
e Método para levantar una Carga.

e Manipulacién de pesos.

e Transporte de pesos.

Riesgo del trabajo en altura



e Riesgo general de los trabajos en altura.
e Lugares de trabajo. Medidas preventivas.

Primeros auxilios

e Introduccion.

e Valoracién del accidentado.
e Parada Cardiorespiratoria.
e Lesiones de tejidos blandos.

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagdgico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temadticas de nuestro catdlogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el drea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagoégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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