criteria

Primeros auxilios

Area: SEGURIDAD Y PRL
Duracién: 6h
Metodologia: online

Objetivos

Conocer la importancia de la promocién de la salud como medida preventiva dentro del dmbito empresarial. - Adquirir nociones basicas sobre
primeros auxilios y socorrismo. - Aprender a realizar la reanimacion cardiovascular. - Conocer cdmo se maneja y transporta a un herido. - Conocer
cémo interrumpir una hemorragia externa. - Saber curar y limpiar heridas. - Aprender a actuar ante diferentes tipos de quemaduras. - Saber cémo
actuar ante lesiones producidas por temperaturas externas. - Conocer las lesiones oculares y cémo tratarlas.

Contenidos y estructura del curso

Signos Vitales: Exploracién y Actuacién - Primeros Pasos: P.A.S. - Las Constantes Vitales - La Consciencia - Pérdida de Consciencia: Desmayos -
Pérdida de Consciencia: Convulsiones y Traumatismos - La Respiracién - El Pulso - Principales Aspectos de la Reanimacién Cardiopulmonar -
Maniobra de Heimlich Los Traumatismos - Tipos de Traumatismos - Lesiones por Agentes Externos - Contusiones - Fracturas - Posibles
Complicaciones de las Fracturas - Luxacién - Esguinces Las Heridas - Heridas - Tratamientos de las Heridas - Amputaciones Las Quemaduras -
Lesiones de la Piel tras la Exposicion al Calor - Clasificacién de Quemaduras segtin Profundidad - Clasificaciéon de Quemaduras seguin Extensién -
Otros Factores de Gravedad ante Quemaduras - Modo de actuacién con Quemaduras Las Hemorragias - Tipos de Hemorrageas - Clasificacion
Hemorragias - Signos Cuerpos Extrafios en los Ojos Botiquin de Empresa

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacién e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temdticas de nuestro catdlogo.

Perfil persona formadora

Esta accién formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/




