
Prl construccion

Área: SEGURIDAD Y PRL 
Duración: 20h 
Metodología: online

Objetivos
Comprender los conceptos básicos de la PRL en la construcción y su importancia. 
Aprender a identificar los riesgos de seguridad en el lugar de trabajo y a desarrollar planes efectivos de prevención y respuesta. 
Conocer las normativas y regulaciones actuales en materia de PRL en la construcción. 
Desarrollar habilidades para evaluar y monitorear los riesgos de seguridad en el lugar de trabajo. 
Mejorar sus habilidades de comunicación y trabajo en equipo para garantizar un ambiente de trabajo seguro. 
Aprender a implementar programas básicos de PRL en la construcción y a monitorear su efectividad.

Contenidos y estructura del curso
UNIDAD.- Riesgos específicos del sector de la construcción 

Introducción 
Principales agentes intervinientes en las obras de construcción 
El Plan de Seguridad y Salud de la Obra 
UNIDAD.- Condiciones generales de seguridad y salud en las obras de construcción 

Vallado perimetral de la obra y Accesos a la obra 
Servicios higiénicos y de bienestar 
Orden y limpieza 
Acopios de materiales 
Señalización 
Protecciones colectivas 
Emergencias 
UNIDAD.- Maquinaria de obra 

Maquinaria de Obra: Normas generales 
Máquinas para elevar cargas 
Maquinillo 
Montacargas de obra 
Grúas torre 
Tronzadora de mesa 
Cortadora de material cerámico 
Radial 
Hormigonera manual 
UNIDAD.- Equipos auxiliares 

Escaleras manuales 
Andamios 
UNIDAD.- El riesgo eléctrico en las obras de construcción 

Riesgo Eléctrico 
UNIDAD.- Primeros Auxilios 



Introducción a los primeros Auxilios 
Consejos generales 
Activación del sistema de emergencia 
Eslabones de la cadena de socorro 
Evaluación primaria de un accidentado 
Hemorragias 
La maniobra de Heimlich 
Las fracturas 
Quemaduras 
Botiquín de urgencias 
Recuerda

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible: 
¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria  

https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

