criteria

Business intelligence y transformacion digital

Area: INFORMATICA
Duracién: 30h
Metodologia: online

Objetivos

En este curso, hablaremos de las caracteristicas y ventajas de la inteligencia de negocios, qué significa y qué implicaciones tiene en las
organizaciones, a través de los distintos tipos de analitica que existen, las posibilidades que ofrecen y sus distintos ambitos de aplicacién.

Detallaremos en qué consiste y cémo se construye un DataWarehouse, como herramienta basica para llevar a cabo el Data Mining (o mineria de
datos), para obtener los insights que generen ventaja competitiva, es decir, como descubrir relaciones entre los datos que generen un valor
afiadido y una buena toma de decisiones.

Hablaremos de las arquitecturas que soportan los sistemas de Business Intelligence, asi como los principios basicos para gestionar proyectos de
este tipo.

Y naturalmente, hablaremos del proceso de transformacién digital que estamos viviendo en todos los ambitos, y su relaciéon e impacto en el
Business Intelligence: ;C6mo es el nuevo BI, en qué consiste la datificaciéon y el ambito de Big Data, y qué es el Smart Data? Y finalmente, ;cémo
sera el business intelligence que esta por venir a medio y largo plazo?

Contenidos y estructura del curso

1. Inteligencia de Negocios

2. Tipos de Analitica

3. DataWarehouse

4. Data Mining

5. Arquitectura y Herramientas de Bl
6. Gestién de proyectos de Bl

7. Ambitos de aplicacién

8. Transformacién Digital y Bl

9. Lo que esta por venir en BI

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacién e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catélogo.

Perfil persona formadora




Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el area homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagoégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

