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Area: DISENO

Duracién: 40h
Metodologia: online

Objetivos

o |dentificar y describir los elementos basicos que intervienen en un disefio grafico.
e Comprender el concepto de industria grafica mediante la evolucion técnica de los medios a lo largo de la historia.

e Comprender el concepto de comunicacién visual, los elementos que la componen, y cémo se incluyen en los procesos de comunicacion del
ser humano; entendiendo para ello los elementos graficos basicos, la interactuacién entre los mismos, y su inclusién e impacto en las etapas
de desarrollo de un mensaje grafico.

e Comprender los conceptos basicos acerca de la imagen como fenémeno fisico, los mecanismos fisiolégicos que se producen en el ser
humano al percibir la imagen, y la percepcion visual como fenémeno psicolégico.

e Establecer los elementos de un disefio de forma que se obtenga un producto grafico arménico y con la carga comunicativa deseada.

e Comprender el texto y los elementos tipograficos como elementos compositivos de un mensaje, tanto desde el punto de vista comunicativo
como desde su aportacién grafica y compositiva.

e Conocer la evolucién del signo grafico a lo largo de la historia y su relacién con la comunicacién grafica, entendiendo la implicacién del signo
grafico en la comunicacién visual en la actualidad, y su importancia como elemento comunicativo en distintos ambitos.

e Percibir el color como un medio comunicativo mas, afectado por los condicionantes sociales y culturales donde se aplica para entender su
significado, asi como un fenémeno fisico, adaptando los distintos métodos de impresién técnicos a las cualidades del color para que este
pueda ser reproducido correctamente.

e Obtener archivos graficos digitales adecuados a fines concretos a partir de originales analégicos, manejando para ello el concepto de
resolucion y comprendiendo las caracteristicas basicas de un escaner y sus funcionalidades.

e Comprender los conceptos basicos que rodean al elemento fotografico; desde elementos de control y manejo de una camara fotografica,
hasta la eleccién de objetivos y pardmetros especificos aplicados a situaciones determinadas.

Contenidos y estructura del curso
Concepto de industria grafica

1. Industria grafica en general.

2. Comunicacién impresa.

3. Aparicién de los primeros medios impresos.

4. Proceso de trabajo.

5. Fase previa: idea + disefio.

6. Preimpresion.

7. Impresion.



8. Postimpresion.
9. Fluxograma del proceso grafico.
10. Preimpresion.
11. Impresion.
12. Sistema de impresién offset.
13. Sistema de huecograbado.
14. Sistema de flexografia.
15. Sistema de serigrafia.
16. Procesos de acabado.
17. Manipulados de superficie.
18. Acabados de proteccion.
19. Acabados de embellecimiento.
20. Alzados y plegados.
21. Encuadernado.
22. Guillotinado.
23. Perforado.
24. Otros tipos especiales de acabado.
Importancia del disefio en el conjunto de la cadena grafica.
1. Introduccién al disefio grafico.
2.Teoria elemental de la comunicacion.
3. Elementos que participan en la comunicacién.
4. Tipos de comunicacion.
5. Fundamentos del disefio grafico.
6. Elementos graficos conceptuales.
7. Elementos visuales.
8. Relacién entre elementos graficos.
9. Usos practicos de los elementos.
10. Historia y evolucién del disefio grafico.
11. Impacto de los condicionantes de impresién sobre el disefio.
12. Condicionantes de formato.
13. Condicionantes de color.
14. Condicionantes segun los tipos de textos usados.
Proceso grafico
1. Conceptos previos.
2. El ojoy lavision.
3. Caracteristicas fisicas de la vision.
4. Partes del ojo.

5. Teorias de la percepcién del color.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

. Laimagen.
.Laimagen como elemento comunicativo.
. El concepto de imagen.

. Morfologia de la imagen.

Punto
Linea
Plano
Direccién
Luz
Color

exturas

Los espacios visuales.

1.

Elementos del disefio.

2. Tipologia de la imagen.

3

4.

5.

6.

7.

.Imagenes naturales.

Imagenes mentales.
Imagenes creadas o manipuladas.
Escala de Moles.

Grupo verbal: imagen de la comunicacion.

8. Valor denotativo.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Valor connotativo.
Monosémicas.
Polisémicas.
Simples.
Complejas.
Redundantes.
Originales.
Espacio grafico.
Peso y equilibrio.
Escala y proporcion.
Colory contraste.

Formato.

Diagramacion / arquitectura grafica

1.

2.

3.

Aproximacion a la tipografia / texto.
Tipografia: conceptos y elementos basicos.

Historia de la tipografia.

4. La tipografia en el Gético y el Renacimiento.

5.

La tipografia en el Barroco y épocas posteriores.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

La tipografia en la Revolucion Industrial y el siglo XIX.

. La tipografia en el siglo XX.

Partes de los tipos / caracteres.

Estilo / familia / serie.

Clasificacion de los caracteres segln su aplicacion.
Microtipografia.

Macrotipografia.

Tipografia de edicion.

Tipografia creativa.

Lenguaje tipografico.

Tipometria.

Partes de un tipo.

Unidades de medicién de un tipo.

Composicion tipografica.

Espacio entre las palabras que conforman un texto.
La composiciéon de linea y longitud de parrafos.
Otras consideraciones.

Correccion tipografica.

Aproximacion al texto

1.
2.
3.
4,
5.
6.
Soportes comunes para la creacién de una identidad visual aplicada a una marca.
1.

2.

10.
11.

12.

Signo grafico.

Historia del signo grafico.
Aplicacion.

Configuracion de los signos basicos.

Identidad visual.

Elementos graficos que componen la identidad visual de una marca.

Color en el disefio grafico.
Color y comunicacién.

Colores primarios: aditivos y substractivos.

. Color- luz (mezcla aditiva).
. Color-pigmento (mezcla substractiva).
. Cémo vemos el color.

. Colores complementarios.

Color: tono, saturacién y luminosidad.

. Cuatricromia / sistema pantone.

Cuatricromia.

Pantone.

Tramas.



13. Lineatura.
14. Angulacion.
15. Porcentaje de puntos.
16. Formacién de puntos de trama.
17. La interaccién del color.
18. Contrastes por intensidad luminica.
19. Contrastes por intensidad cromatica.
20. Diferenciacién de color mediante colores de fondo.
21. Mezcla optica.
22. Psicologia, simbologia y estética del color.
El color al servicio del mensaje y la publicidad
2. Adquisicién de imagenes: el escaner.
3. Formas de adquirir imagenes.
4. Resolucion.
5. Escaneres.
6. Evaluar las caracteristicas de una imagen.
Fotografia digital
1. Fundamentos de la fotografia.
2. Tipos de captadores: CCD y CMOS.
3. Longitudes focales.

4. Modos de disparo basicos.

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayudanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria
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https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/




