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Excel Avanzado 2013

Area: INFORMATICA
Duracién: 60h
Metodologia: online

Objetivos
El objetivo de este curso es aprender a manejar Excel 2013 a un nivel mas avanzado del habitual:

e Crear tablas de datos y tablas dindmicas, asi como el empleo de filtros, criterios y resimenes de las mismas.

e Crear escenarios en los que ver rapidamente el cambio de ciertos valores que afecten a la hoja de calculo.

e Conseguir un objetivo desconocido a partir de unos criterios especificados.

e Importar datos desde fuentes externas y utilizar funciones de bases de datos. Creacién y uso de macros, asi como su modificacion desde
Visual Basic.

e Aprender los conceptos basicos de programacion y los principales métodos para desarrollar pequefias aplicaciones que interactiien con el
libro de trabajo, y crear cuadros de didlogo tanto predeterminados como propios.

e Trabajar en grupo compartiendo el libro de trabajo y asighando permisos a usuarios.

e Compartir el libro en Internet mediante la herramienta en la nube SkyDrive.

Contenidos y estructura del curso

1. Tablas y listas de datos.

2. Bases de datos.

3. Tablasy graficos dinamicos.

4. Andlisis de datos.

5. Macros.

6. Conociendo Visual Basic.

7. Operaciones mas cotidianas con Visual Basic.
8. Creacion de cuadros de diadlogo.

9. Trabajo en grupo y seguridad.

10. Excel e Internet.

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacién e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.




Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el d&rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayudanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

