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Vigilancia, transporte y distribucion de objetos valiosos o
peligrosos y explosivos. SEAD0212 - Vigilancia, Seguridad
privada y Proteccién de explosivos

s

Area: SEGURIDAD Y PRL

Duracién: 60h
Metodologia: online

Objetivos

e Reconocery distinguir la normativa legal aplicable a la funcién del vigilante de explosivos y sefialar los preceptos relativos a conductas
afectadas en el entorno de proteccién de explosivos.

e Comprobar, mediante la aplicacion de los procedimientos establecidos, el control de acceso de personas y material en las instalaciones.

e Adquirir un alto nivel de respuesta en el manejo de las armas reglamentarias.

o |dentificar la naturaleza de los explosivos y distinguir los efectos de las explosiones adoptando las medidas de seguridad necesarias para su
almacenamiento, transporte y destruccion.

Contenidos y estructura del curso
Aspectos juridicos

¢ Introduccién.

¢ Elvigilante de seguridad de explosivos.

e Naturaleza.

e Funciones a desempefiar.

e Derecho administrativo especial.

e ElReglamento de Explosivos: articulos que especialmente le afectan.

e Real Decreto 563/2010, por el que se aprueba el Reglamento de articulos pirotécnicos y cartucheria: articulos que especialmente le afectan.
e Leyy Reglamento de Minas.

e Reglamento Nacional del Transporte de Mercancias Peligrosas por Carretera, Ferrocarril y Via Aérea: articulos que especialmente le afectan.
e Derecho penal especial.

o El delito de tenencia ilicita de explosivos.

e Resumen.

Medios de proteccion y control de accesos

e Introduccion.

e Los medios técnicos de proteccién.

e Elementos pasivos: la seguridad fisica.

e Sistemas de cierre perimetral.

e Elementos activos: seguridad electrénica.
e El circuito cerrado de television.

e Fiabilidad y vulnerabilidad al sabotaje.

e El control de accesos.



Finalidad.

¢ Organizacién: medios humanos y materiales.

e Procedimiento de actuacién: identificacién, autorizacion, tarjeta acreditativa y registro documental de acceso.
e Resumen.

Técnicas de proteccion y defensa

¢ Introduccién.

e Armamento.

¢ Tipologia de las armas reglamentarias del vigilante de seguridad de explosivos.
e Estudio de las armas reglamentarias.

e Cartucheria y municion.

e Conservaciony limpieza.

e Teoria del tiro.

e Balistica interna.

o Balistica externa.

e Balistica de efectos.

e Normas de seguridad en el manejo de las armas. Generales y especificas.
e Resumen.

Clasificacion de los explosivos y medidas de seguridad

e Introduccion.

e Los explosivos.

e Naturaleza.

o Caracteristicas.

o (Clasificacion.

e Explosivos industriales.

e Los iniciadores.

¢ Naturaleza y clasificacion.

e Efectos de las explosiones.

e La destruccién de explosivos.

e La cartucheriay pirotecnia.

e Caracteristicas.

e Clasificacion.

e Medidas de seguridad a adoptar en la manipulacién y custodia de los explosivos, cartucheria y material pirotécnico.
e Depositos y almacenamientos especiales.

¢ Medidas de seguridad a adoptar en el transporte para diferentes medios, carga y descarga de explosivos, cartucheria y material pirotécnico.
e Resumen.

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa sera impartida por un/a experto/a en el area homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/




