
Contabilidad

Área: BANCA

Duración: 50h

Metodología: online

Objetivos
•	Adquirir los conocimientos necesarios para identificar los conceptos básicos de la contabilidad de la empresa.

•	Conocer la importancia del balance de situación de una empresa y sus elementos.

•	Reconocer los hechos contables relevantes en una empresa e identificar los ingresos y gastos.

•	Identificar los movimientos objetos de contabilización.

•	Reconocer la tipología de cada movimiento, identificándolo como de cargo o de abono.

•	Identificar y obtener los diferentes libros contables.
•	Conocer la finalidad y estructura del PGC.

•	Identificar los requisitos para poder aplicar el PGC para pymes.

•	Reconocer las normas de registro y valoración para aplicarlas al día a día de la empresa.

•	Conocer la estructura del cuadro de cuentas y las definiciones que nos ofrece el PGC.

•	Identificar los procesos relacionados con el ciclo contable de la empresa.

•	Realizar los asientos de apertura, gestión y cierre.

•	Realizar el balance de sumas y saldos.

•	Contabilizar el inventario de existencias.

•	Contabilizar las amortizaciones.

•	Contabilizar las provisiones.

•	Conocer los libros contables y su obligatoriedad o no.


Contenidos y estructura del curso
Unidad 1: La introducción a la contabilidad, el patrimonio de la empresa y los hechos contables.

Unidad 2: El registro de las operaciones

Unidad 3: El Plan General de Contabilidad

Unidad 4: El ciclo contable. Los libros de contabilidad


Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.



En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible:

¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria 


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

