
Gestión de residuos: características, trámites y novedades

Área: CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE 
Duración: 40h 
Metodología: online

Objetivos
Objetivo general: ser capaz de identificar, controlar, analizar y gestionar los distintos tipos de residuos teniendo en cuenta su variada tipología y
conociendo la legislación y normativa actual, cumpliendo con los trámites administrativos pertinentes.

Objetivos específicos:

Conocer y diferenciar los diferentes tipos de residuos existentes
Cumplir con la legislación en materia de residuos
Conocer las obligaciones de los productores de residuos.
Saber gestionar los residuos, fundamentalmente los peligrosos, aplicando la normativa que los regula.
Conocer las medidas preventivas de la contaminación para minimizar la producción de los residuos, los costes y las dificultades de su gestión.

Contenidos y estructura del curso

1. El problema de los residuos

2. Legislación sobre residuos

3. Clasificación de residuos

4. Sistema de caracterización y codificación de residuos

5. Gestión de Residuos

6. Obligaciones de los Productores de Residuos

7. Etiquetado de residuos peligrosos. Pictogramas

8. Almacenamiento de Residuos Peligrosos

9. Símbolos Ambientales y Etiquetas Ecológicas

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora



Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible: 
¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria  

https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

