criteria

3ds Max 2012: representacion

E

Area: DISENO

Duracién: 60h
Metodologia: online

Objetivos

Curso sobre creacién de imagenes y animaciones de escenas virtuales simulando el mundo real con la aplicacién 3ds Max 2012. Partiendo de un
conocimiento sobre la creacion y modelado de objetos tridimensionales, en el curso se describe la inclusiéon de materiales en los objetos, luces y
camaras en la escena. También se estudia la animacién y la realizacién de representaciones para obtener imagenes fijas o video de las escenas,
finalizando con las técnicas de acabado o postproduccion para crear efectos especiales en las escenas.

Contenidos y estructura del curso
1. Luces, cdAmaras y materiales

e lluminar la escena

e [luminacién global

e Técnicas de iluminacion
e |nstalaciéon de camaras
e Materiales (I)
e Materiales (ll)
o Materiales (lll)
e Materiales (1V)
o Materiales (V)

2. Representacién y animacién

e Representacion de escenas (I)

e Representacion de escenas (I1)
e Representacion de escenas (lIl)
e Animacion

e Edicién de la animacién

e Cinematica (l)

e Cinematica (II)

e Cinematica (lll)

e Cinematica (IV)

e Cinematica (V)

3. Postproduccién y efectos especiales

e Entornosy atmosferas

e Postproduccién y sonido
e Sistemas de particulas

e Efectos especiales (1)

e Efectos especiales (Il)

e Creacién de ambientes



Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temdticas de nuestro catdlogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el d&rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

