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Area: IDIOMAS

Duracién: 35h
Metodologia: online

Objetivos

Einheit 1

Einkauf im Markt |

Einkauf im Markt Il
Einkauf im Markt IlI

Einheit 2

Die Tournee |

Die Tournee Il
Die Tournee lll

Einheit 3

Der Vertrag |

Der Vertrag Il
Der Vertrag lll

Einheit 4

Ein paar Probleme mit der Tournee |
Ein paar Probleme mit der Tournee II
Ein paar Probleme mit der Tournee llI

Einheit 5 Alex und Julia verabschieden sich |
Alex und Julia verabschieden sich Il
Alex und Julia verabschieden sich llI

Einheit 6

Auf dem Weg nach Hamburg |
Auf dem Weg nach Hamburg Il
Auf dem Weg nach Hamburg Il

Einheit 7

Erste Hilfe

Im Krankenhaus

Typische Situationen - Notaufnahme

Einheit 8
Typische Situationen - Er6ffnung eines Geschaftskontos
Dialog - Interessen

Contenidos y estructura del curso

Resultados de aprendizaje: En este bloque, el estudiante aprende cdmo dar consejos y sugerencias, ofrecer ayuda, formular promesas, sugerencias
y solicitudes, usar la forma verbal apropiada para obtener permiso y compromiso, y usar correctamente tanto cartas formales como personales



para escribir. Se orientard en situaciones en las que tenga que utilizar cantidades, nimeros, porcentajes y fracciones. Ademas, el vocabulario de
este bloque se amplia para incluir las asignaturas de cine, fotografia, formas, materiales y material de oficina

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accién formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

