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Adobe photoshop cc basico

E

Area: DISENO

Duracién: 60h
Metodologia: online

Objetivos

e Familiarizarse con la aplicacién y su entorno de trabajo.

e Aprender a crear nuevos documentos Photoshop CC.

e Configurar un documento en Photoshop CC.

e Introducir y conocer las principales herramientas de seleccién.

e Introducir y conocer las principales herramientas de pintura.

e Conocery trabajar con capas en Photoshop.

e Introducir y conocer las principales herramientas de texto.

e Conocery trabajar con las herramientas de manipulacién.

e Conocery trabajar con Filtros.

e Conocer las diferentes formas de guardar documentos en Photoshop.

Contenidos y estructura del curso
El Interface y principales Herramientas

e Introduccién

e Novedades de Photoshop

e Area de trabajo

e Abrir imagenes

e Borrado de preferencias

e Primeros pasos

e Recorrido rapido del interface

e Uso eficiente de las herramientas
e Fichas o pestafias

e Gestion de paneles

e Atajos a medida

e Workspace

e Formato de las imagenes y sus diferentes propiedades
e Imagenes Vectoriales

o Pixeles

e Resolucién de la imagen

Guardar y ajustar documentos

e Guardary ajustar documentos
e Modificaciéon de tamafio

e Panand zoom

e Navegador

e Deshacer e historia

e Tamafo de lienzo



e Rotacién de Vista
e Guardado de documentos
e Buscar imagenes mediante bridge

Herramientas de seleccion y Transformaciones

e Selecciones geométricas

e Lazo

e Lazo poligonal

e Lazo magnético

e Modificar selecciones

e Combinar selecciones

e Herramienta de seleccién rapida

e Herramientas de seleccién varita magica
e Guardado de selecciones

e Seleccion mediante mascara rapida
e Transformacion libre

e Escala

e Rotar

e Sesgar

e Distorsionar

e Perspectiva

e Deformar

e Voltear

Herramientas de pintura y dibujo

e Modos de color

e Profundidad de color

e Selecciones de color

e Herramienta cuentagotas
e Medicion

e Pintar en Photoshop

e Pincel y panel de pinceles
e Lapiz

e Sustitucion de color

e Cargar pinceles

e Rectangulos, elipses, formas
e Cargar formas

e Borrador

e Borrador magico

e Borrador de fondos

e Relleno de color

e Sustitucién de color

e Pincel histérico

e Bote de pintura

e Degradados

e Texturas

Gestion de capas

e Capas

e Ajustes de visualizacion
e Creacién de capas

e Rasterizar capas

e Movery borrar capas

e Duplicar capas

e Renombrar capas

e Trabajar con multiples capas
e Bloqueo de capas

e Combinado y colapsado
e Estilos de capa

e Modos de fusién de capa
e Mascaras de capa

Herramientas de texto

e Texto normal



e Texto de parrafo

e Transformacion y deformacién

e Panel caracter

e Panel Parrafo

e Rasterizar texto

e Efectos en texto

e Correccién ortografica

e Buscary reemplazar texto

e Crear trazado y formas a través de texto

Manipulacién

e Recortar

e Medidas

e Escalar seglin contenido
e Rellenar seglin contenido

Filtros

e Filtros
e Usar el filtro correccién de lente
e Trabajando con la galeria de filtros

Guardar

e Guardar para web
e Creacién de galeria web con Bridge
e Imprimir

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa sera impartida por un/a experto/a en el area homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagoégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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