criteria

Mantenimientos Generales, Gestion de Compras, Ventas y
Stock

Area: BANCA
Duracion: 50h
Metodologia: online

Objetivos

1. Poder configurar y parametrizar el programa de acuerdo a las necesidades de la empresa.
2. Ser capaz de gestionar los permisos de usuarios y pantallas.
3. Ser capaz de configurar nuestra empresa en el programa de gestiéon integrada.
4. Conocer distintas maneras de configurar una empresa.
5. Poder activar las listas previas y listados.
6. Ser capaz de introducir los datos necesarios para poder facturar en el sistema.
7. Dominar el mantenimiento de proveedoresy de articulos.
8. Crear documentos y plantillas.
9. Traspasar pedidos y albaranes a facturas y asientos.

10. Dominar el mantenimiento de clientes.

11. Facturar en el ejercicio de la actividad de la empresa.

12. Crear y obtener listados de facturacion con el sistema informatico

13. Controlar el stock de la mercancia en la empresa.

14. Usar las herramientas especificas que proporciona Sage50.

Contenidos y estructura del curso

Médulo 0

Unidad 1. Configurar y parametrizar

Unidad 2. Gestién de permisos y usuarios de pantallas
Unidad 3. Configuracién de nuestra empresa

Unidad 4. Configuracién de nuestra empresa

Unidad 5. Listas previas y listados

Médulo 1
Unidad 1. Datos para facturar
Unidad 2. Gestién de compras



Unidad 3. Documentos y plantillas

Unidad 4. Circuito de Venta y Circuito de Compra

Unidad 5. Gestién de ventas

Unidad 6. Facturacién general y facturacion general de cuotas
Unidad 7. Listados de facturacion

Unidad 8. Gestion de Stock

Médulo 2

Unidad 1. Articulos, Office 365, Procesos

Unidad 2. Copia de Seguridad y Configuracién Live Unpdate
Unidad 3. Comunicados y ayuda Online

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa sera impartida por un/a experto/a en el area homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

