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Estrategias de intervencion en violencia de género en
adolescentes

Area: BIENESTAR CORPORATIVO E IGUALDAD
Duracién: 15h
Metodologia: online

Objetivos

La violencia de género en mujeres adolescentes es un fendmeno que esta siendo objeto de creciente interés y estudio en los Ultimos afios. Cada
vez son mas numerosos los y las profesionales que de una manera u otra tienen el desafio de apoyar y acompafiar a mujeres adolescentes en la
ardua tarea de abandonar una relacién de violencia de género.

Esta tarea esta condicionada por conocimientos especificos relacionados con la intervencién con adolescentes, asi como habilidades profesionales
y personales susceptibles de ser entrenadas, para el adecuado acompafiamiento de victimas de violencia de género adolescentes.

En este sentido, se pone de manifiesto la necesidad de facilitar a las y los profesionales que realizan sus intervenciones de destrezas especificas
para el abordaje de esta problematica.

Se trata de considerar una serie de aspectos que encuadran la intervencién en el abordaje de la violencia de género en poblacién adolescente,
sistematizando los criterios para la deteccidn, orientacion y acompafiamiento, teniendo en cuenta la especificidad de la mujer y ayudar a su
recuperacién de forma mas eficaz.

Contenidos y estructura del curso

Atencién e intervencién en situaciones de violencia de género
Acompafiamiento social, personal y emocional
Orientaciones practicas ante posibles situaciones de violencia de género en adolescentes

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacién e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) diseflados con criterio pedagdgico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temdticas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accién formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.




En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

