
Photoshop (imst013po)

Área: DISEÑO 
Duración: 50h 
Metodología: online

Objetivos

Adquirir los conocimientos necesarios relacionados con la edición de imágenes, facilitando la adquisición de técnicas básicas para la edición
de imágenes, el dibujo con distintas herramientas, el trabajo con capas, filtros, corrección del color y el retoque de imágenes.

Contenidos y estructura del curso
PHOTOSHOP (IMST013PO) 

1. PRINCIPIOS BÁSICOS

1.1. Introducción y contenido
1.2. Entorno de trabajo

2. LA IMAGEN DIGITAL

2.1. ¿Qué es una imagen digital?
2.2. Tamaño de imagen, tamaño de lienzo
2.3. Formatos de archivo

3. PRIMEROS PASOS CON PHOTOSHOP

3.1. Abrir y guardar archivos
3.2. Color de fondo y color de primer plano
3.3. Principios básicos de Edición
3.4. Guías
3.5. Zoom

4. SELECCIÓN

4.1. Herramientas de selección
4.2. Trabajar con selecciones

5. AJUSTAR IMÁGENES

5.1. Ajustes de luminosidad
5.2. Ajustes de color

6. CAPAS

6.1. ¿Qué son las capas?
6.2. Tipos de capas
6.3. Trabajar con capas

7. CANALES



7.1. ¿Qué son los canales?
7.2. Trabajar con canales

8. HERRAMIENTAS DE TEXTO

8.1. Escribir texto
8.2. Paleta de texto
8.3. Estilos de capa sobre texto
8.4. Rasterizar textos

9. HISTORIA Y OTRAS OPCIONES DE RETROCESO

9.1. Ventana historia
9.2. Pincel de Historia
9.3. Volver a estados anteriores

10. ACCIONES

10.1. ¿Qué son las acciones?
10.2. Trabajar con acciones

11. FILTROS

11.1. ¿Qué son los filtros?
11.2. Trabajar con filtros
11.3. Tipos de Filtros

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible: 
¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria  

https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

