
Cómo saber si la organización cumple con la protección de
datos personales

Área: LEGAL

Duración: 6h

Metodología: online

Objetivos
Adaptar nuestra organización a la normativa actual sobre Protección de Datos Personales, utilizando los recursos que la Agencia Española de
Protección de Datos pone a nuestro alcance y adecuar los elementos de nuestra página web a la nueva normativa.

Contenidos y estructura del curso
Conceptos básicos sobre la nueva Ley de Protección de Datos

¿Qué es la protección de datos personales?

¿Pero, qué son los datos personales?

Tipos de datos personales

¿A quién obliga? ¿Cuáles son las sanciones?

Principios de desarrollo del RGPD

Principios relativos al tratamiento de datos personales

Condiciones para el consentimiento

Tratamiento de categorías especiales de datos personales

Derechos del interesado

Información que hay que facilitar cuando se recopilan datos personales

Cómo debo informar al interesado sobre sus datos personales

Derechos de acceso del interesado a sus datos personales

Derecho de rectificación, cancelación (derecho al "olvido")

Derecho a la limitación del tratamiento
Derecho a la portabilidad de los datos

Decisiones individuales automatizadas, incluida la elaboración de perfiles

Resumiendo

Resumen


El RGPD y la nueva LOPDGDD

Responsable y encargado del tratamiento

Responsable del tratamiento de datos personales.

Encargado del tratamiento de datos personales

Protección de los datos desde el diseño y por defecto

Registro de las actividades de tratamiento

¿Cómo debe ser el Registro de Actividades de tratamiento?

Seguridad en el tratamiento de datos personales

Evaluación del impacto en la protección de datos (EIPD)

Delegado de Protección de Datos

Funciones del DPO

¿Quién está obligado a tener un DPO?

Resumen




Resto de la normativa

La nueva LOPDGDD

Índice de la Ley

Resumen de los Pilares que sustentan la Protección de Datos Personales

Toda la normativa sobre Protección de Datos

Decálogo para una gestión adecuada de la adaptación al RGPD

Adecuación a la normativa ¿a coste "cero"?

La Agencia Española de Protección de Datos (AEPD)

Paseo por la web de la AEPD

La Sede electrónica de la AEPD

Herramienta FACILITA RGPD

La herramienta GESTIONA, de la AEPD

Resumen

Hoja de ruta a seguir en la adaptación de nuestra organización a la LOPDGDD


Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible:

¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria 


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

