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Retoque fotografico (imsv031po)

E

Area: DISENO

Duracién: 35h
Metodologia: online

Objetivos
e Editar imagenes digitales de forma bdsica con software especifico

Contenidos y estructura del curso

RETOQUE FOTOGRAFICO (IMSV031PO)
1.- REDIMENSIONAR Y RECORTAR IMAGENES

e 1.1.- Cambiar el tamafio de las imagenes

e 1.2.- La herramienta Recortar

e 1.3.- Recortar a un tamafio especifico

e 1.4.- Crear herramientas de recorte personalizadas
e 1.5.- Redimensionar imagenes

2.- ENDEREZAR IMAGENES TORCIDAS

e 2.1.-La herramienta Regla
e 2.2.- Enderezar una imagen con rotar lienzo
e 2.3.- Encuadrar rectangulos y corregir Perspectivas exageradas

3.- CORREGIR EL COLOR EN IMAGENES REALIZADAS CON UNA CAMARA DIGITAL

e 3.1.- Correccién de color

e 3.2.- Herramienta de correccion

e 3.3.-Incrementar el contraste general de la imagen
e 3.4.- Corregir el color en imagenes de interiores

4.- FOTOS SOBREEXPUESTAS Y SUBEXPUESTAS

e 4.1.- Arreglar fotos subexpuestas o sobreexpuestas
e 4.2.- Correccion selectiva: sobreexponer y subexponer
e 4.3.- Arreglar imagenes con exceso de contraste

5.- RETOQUE DE RETRATOS

e 5.1.- Corregir imperfecciones
e 5.2.- Blanquear ojos y dientes
e 5.3.- Adelgazar y estilizar figuras

6.- ENFOCAR LAS IMAGENES
7.- ANADIR LAS IMAGENES DE MARCAS DE AGUA E INFORMACION DE COPYRIGHT



e 7.1.- Afladir marcas de agua a las imagenes
e 7.2.-Incrustar en las imagenes informacioén de Copyright

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia

en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accién formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia

y formacién pedagoégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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