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UF0515 Plan general de contabilidad

E

Area: HABILIDADES

Duracién: 90h
Metodologia: online

Objetivos

Esta unidad formativa dotara al alumno, de una manera didactica y basada en la practica, de la formacién necesaria que le permita recopilar y
codificar los documentos contables para su posterior registro en la aplicacién informatica de contabilidad.

El Certificado de Profesionalidad especifica esto mismo en RP1 de la Unidad de Competencia: UC0981_2.

Contenidos y estructura del curso

Documentacion y normativa mercantil y contable
Introduccion

Mapa conceptual

La contabilidad

Elaboracion

Verificacion

Comunicacion

Anélisis

Documentacion mercantil y contable

Tipos de documentos-justificantes mercantiles y su interpretacién
Documentos que reflejan ingresos

Documentos que reflejan gastos

Documentos que reflejan movimientos de tesoreria
Otros documentos

Organizacién y archivo de los documentos mercantiles
Documentos fisicos

Documentos digitales

Libros contables obligatorios y auxiliares

Libros contables principales

Libros contables auxiliares

Libros registro

La empresa: clases de empresas

Segun la actividad

Segun la procedencia de capital

Segun la forma juridica

Segun su tamafio

Seglin su dmbito de actuacién

Segun la cuota de mercado

Conceptos basicos: ingreso-cobro; gasto-pago
Ingreso-cobro

Gasto-pago

Hemos aprendido...

Ejercicios



Ejercicio 1: fases de la actividad contable

Ejercicio 2: documentos y justificantes contables
Ejercicio 3: documentos y justificantes contables
Ejercicio 4: crucigrama

El patrimonio de la empresa

Introduccién

Mapa conceptual

Concepto contable del patrimonio

Inventario y masas patrimoniales

Clases de masas patrimoniales

El equilibrio patrimonial

Estructura del balance de situacion

Modelo oficial del balance de situacion

Supuesto comentado

Diferencia entre inventario y balance de situacién
Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: bienes, derechos, obligaciones y neto patrimonial
Ejercicio 2: Inventario

Ejercicio 3: Balance (de situacién)

Ejercicio 4: cuestiones sobre Inventario y Balance
Ejercicio 5: crucigrama

Registros contables (1): teoria de las cuentas
Introduccion

Mapa conceptual

El instrumento de representacién contable: Teoria de las cuentas
Concepto de cargo y abono

Cuentas de Activo-Pasivo

Ejemplo A: cuenta representativa de un bien (ACTIVO)
Ejemplo B: cuenta representativa de un derecho (ACTIVO)
Ejemplo C: cuenta representativa de una obligacién (PASIVO)
Ejemplo D: cuenta representativa de patrimonio NETO
Cuentas de gastos e ingresos

Ejemplo A: cuenta representativa de un gasto
Ejemplo B: cuenta representativa de un ingreso

El método de registro contable: |a partida doble
Aplicacién del método en la contabilidad

Plan General Contable en vigor

El porqué del Plan General de Contabilidad
Estructura del Plan General de Contabilidad
Andlisis del cuadro de cuentas del PGC

Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: cuentas de activo y de pasivo

Ejercicio 2: cuentas de ingresos y gastos

Ejercicio 3: partida doble

Ejercicio 4: cuentas del PGC

Registros contables (2): el ciclo contable
Introduccién

Mapa conceptual

El ciclo contable

Obligaciones y plazos relativos a la contabilidad

El libro de Inventarios y Cuentas Anuales

Los inventarios

Los balances

Las cuentas anuales

Infracciones y sanciones relativas a la contabilidad
Supuesto comentado A: ejercicio completo

A1- Asiento de apertura

A2- Cobro a un cliente

A3- Compra a un proveedor

A4- Venta con beneficio

A5- Venta con pérdida

A6- Pago a un proveedor

A7- Ajuste de existencias

A8- Asiento de regularizacién



A9- Asiento de cierre

Supuesto comentado B: inclusién del IVA

B1- Asiento de apertura

B2- Cobro a un cliente

B3- Compra a un proveedor

B4- Venta con beneficio

B5- Venta con pérdida

B6- Liquidacion del IVA

B7- Pago del IVA

B8- Pago a un proveedor

B9- Ajuste de existencias

B10- Asiento de regularizacién

B11- Asiento de cierre

Supuesto comentado C: otras operaciones
C1- Asiento de apertura

C2 a C5- Operaciones varias del ejercicio

C6- Otras facturas recibidas

C7 a C9- Operaciones varias del ejercicio

C10- Préstamo

C11- Néminas

C12- Amortizacion

C13- Ajuste de existencias

C14- Impuesto sobre el beneficio

C15- Asiento de regularizacién

C16- Asiento de cierre

Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: obligaciones contables y plazos
Ejercicio 2: Infracciones contables y sus sanciones
Ejercicio 3: ciclo contable completo

Registros contables (3): facturas expedidas y recibidas
Introduccién

Mapa conceptual

Las ventas de bienes y prestaciones de servicios.
Esquema de una venta

Facturas de venta con retencién y con recargo de equivalencia
Facturas rectificativas y descuentos

Anticipos de ventas

Los envases y embalajes en ventas

Las compras de bienes y servicios facturables
Esquema de una compra

Facturas rectificativas y descuentos

Anticipos de compras

Los envases y embalajes en compras

Los servicios exteriores

Esquema de una factura de servicios exteriores
Facturas con retencién y servicios exteriores sin factura
Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: facturas expedidas

Ejercicio 2: facturas recibidas

Registros contables (4): cobros y pagos
Introducciéon

Mapa conceptual

Cobros y pagos por caja

Entradas en caja

Salidas de caja

Los libros auxiliares de caja

El arqueo de caja

Pagos con mediacién bancaria

Domiciliacién bancaria

Chequesy pagarés

Transferencias

Tarjetas electrénicas

Confirming

Cobros con mediacién bancaria



Transferencias

Cheques

Tarjetas electrénicas

Remesas de efectos: gestion de cobro
Remesas de efectos: anticipos y descuentos
Factoing

Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: contabilidad de la caja

Ejercicio 2: contabilidad de la cuenta bancaria
Registros contables (5): inmovilizado
Introducciéon

Mapa conceptual

Compras de inmovilizado

Compra directa del inmovilizado

Compra del inmovilizado con anticipos

Los gastos futuros del inmovilizado
Renting

Leasing

Contrato

Pago de cuotas

Final de ejercicio

Opcién de compra

Inmovilizado fabricado por la empresa
Amortizacion

Contabilizacion

Deterioro de valor

Venta y baja del inmovilizado

Venta con beneficio

Venta con pérdida

Baja sin venta

Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: compra de inmovilizado
Ejercicio 2: compra (en varias facturas) de inmovilizado
Ejercicio 3: amortizacién y venta de inmovilizado
Ejercicio 4: leasing de inmovilizado
Registros contables (6): gastos de personal, impuestos y subvenciones
Introduccién

Mapa conceptual

Los gastos de personal

Contabilizacién de néminas

Otros aspectos de la némina

Anticipos en la némina

Créditos concedidos al personal

Embargo de la né6mina

Retribuciones en especie

Gasto empresarial en Seguridad Social
Impuestos

Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA)
Retenciones por IRPF

Tributos locales

Subvenciones

Para cubrir gastos o déficits de explotacién
Para adquirir activos o cancelar pasivos
Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: gastos de personal

Ejercicio 2: IVA, IRPF y tributos locales
Ejercicio 3: subvencién oficial por inversion
Registros contables (7): otras operaciones contables
Introducciéon

Mapa conceptual

Liquidaciones de intereses

Intereses a favor de la empresa

Intereses en contra de la empresa



Comisiones de administracion y mantenimiento de la cuenta
Cuentas de crédito

Apertura de la cuenta de crédito

Operativa de la cuenta de crédito

Liquidacion de gastos y de la cuenta

Préstamos

Concesion

Pago de cuotas

Final de ejercicio

Variante 2 del ejemplo: el TIE supera al interés nominal
Otras deudas financieras

Reparto de dividendos

Cuentas con propietarios y administradores

El impago

Devolucién

Cobro y renegociacién

Clientes de dudoso cobro

Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: préstamo bancario

Ejercicio 2: intereses de cuentas bancarias

Ejercicio 3: impago de cliente

Contabilidad del IVA en los libros auxiliares
Introduccion

Mapa conceptual

Operaciones sujetas, no sujetas y exentas del impuesto
Operaciones no sujetas al IVA

Operaciones exentas del IVA

Tipos de IVA vigentes en Espafia y su contabilizacion
IVA general

IVA reducido

IVA superreducido

IVA no sujeto e IVA exento

IVA no deducible

IVA intracomunitario

IVA extracomunitario

Liquidacion del impuesto

Los libros registro de IVA

Libro registro de facturas expedidas

Libro registro de facturas recibidas

Libro registro de bienes de inversién

Libro registro de determinadas operaciones intracomunitarias
Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: operaciones y tipos de IVA

Ejercicio 2: contabilizacién de facturas

Ejercicio 3: obligaciones en materia de IVA

Registros contables (8): cierre del ejercicio
Introduccién

Mapa conceptual

Las amortizaciones

Los inventarios de existencias

Métodos de valoracién de inventarios

Coste de las existencias en la prestacion de servicios
Los deterioros de valor

Periodificacion de ingresos y gastos

Facturas pendientes

Reclasificaciéon de partidas de activo y pasivo

El impuesto sobre el beneficio

Impuesto corriente

Impuesto diferido (1)

Impuesto diferido (1)

Los asientos de regularizacién y cierre

Los libros de contabilidad y otras obligaciones contables
Los libros de contabilidad

Las cuentas anuales



Conservacion de la contabilidad

Hemos aprendido...

Ejercicios

Ejercicio 1: amortizacién de inmovilizado
Ejercicio 2: regularizacion de existencias
Ejercicio 3: facturas pendientes

Ejercicio 4: impuesto sobre el beneficio

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayudanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

