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TECNICAS BASICAS DE PRIMEROS AUXILIOS (AFDP021PO)

Area: SEGURIDAD Y PRL
Duracién: 10h
Metodologia: online

Objetivos

Aplicar las técnicas basicas de primeros auxilios ante diferentes situaciones en las que se puedan producir hemorragias, traumatismos,
quemaduras, asfixias y ahogamientos, partiendo de los elementos que se pueden encontrar en un botiquin, y realizando una exploraciéon adecuada
de las posibles victimas.

Contenidos y estructura del curso

PRINCIPIOS GENERALES Y OBJETIVOS DE LOS PRIMEROS AUXILIOS
EXPLORACION DE LAS VICTIMAS

2.1. Pasos a seguir en la exploracién de las victimas.
2.2. Actuaciones a seguir en diferentes situaciones.
TECNICAS DE SOPORTE VITAL BASICAS

3.1. Soporte respiratorio.

3.2. Masaje cardiaco.

3.3. posibles situaciones en las que pueden utilizarse estas técnicas.
HEMORRAGIAS

4.1. Tipologia.

4.2. Grados de gravedad.

4.3 Actuaciones para resolverlas/Erradicarlas.
TRAUMATISMOS

5.1. Conceptualizacion.

5.2. Esguinces.

5.3. Luxaciones.

5.4. Fracturas.

5.5. Traumatismos en la cabeza.

5.6. Traumatismos en la cara.

5.7. Traumatismos en el craneo.

5.8. Lesiones de columna, médula, columnay térax.
5.9. Tratamiento de los traumatismos.

VENDAJES

6.1. Tipos de vendajes e inmovilizacion de lesiones.
QUEMADURAS

7.1. Tipos de quemaduras y tratamientos.

ASFIXIAY AHOGAMIENTOS

8.1. Accidentes frecuentes.

COMPOSICION DEL BOTIQUIN DE EMERGENCIA

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacién e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se




logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el &rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayudanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

