
La potestad sancionadora en la Administración: normativa y
procedimientos

Área: ADMINISTRACIÓN
Duración: 20h 
Metodología: online

Objetivos
• Conocer y comprender la normativa sancionadora y los principios generales que habilitan a una Administración Pública para tramitar, imponer y
ejecutar sanciones administrativas. 
• Conocer qué es una sanción administrativa, así como los pasos necesarios del procedimiento administrativo que finalice con la imposición de una
sanción. 
• Reconocer y aplicar los derechos de los ciudadanos en un procedimiento sancionador. 
• Conocer y aplicar en la práctica la normativa que regula el procedimiento administrativo sancionador en distintos ámbitos específicos de
actuación de las Administraciones públicas. 

Contenidos y estructura del curso
Normativa y Principios aplicables a la Potestad Sancionadora de la Administración 
Introducción 
Normativa vigente de la potestad sancionadora de la Administración 
Principios de la potestad sancionadora 
Principios del procedimiento sancionador 
Resumen 

Sanción Administrativa. Derechos de los ciudadanos en el procedimiento sancionador. Procedimiento Administrativo Sancionador 
La sanción administrativa 
Características de la sanción administrativa 
Los derechos de los ciudadanos en el procedimiento administrativo sancionador 
Derechos de todos los ciudadanos que se relacionen con una Administración 
Derechos de los interesados en un procedimiento administrativo 
Derechos de los interesados en un procedimiento administrativo sancionador 
Procedimiento administrativo sancionador 
Actuaciones previas al inicio del procedimiento 
Iniciación del procedimiento 
Iniciación del procedimiento de oficio 
Inicio de los procedimientos de naturaleza sancionadora 
Inicio del procedimiento a solicitud del interesado 
Ordenación del procedimiento 
Instrucción del procedimiento 
Finalización del procedimiento administrativo 
Finalización del procedimiento sancionador 
Ejecución forzosa de los actos administrativos 
Ejecutoriedad 
Medios de ejecución forzosa 



Especialidades del procedimiento administrativo sancionador 
Resumen 

Estudio específico de la potestad sancionadora de la Administración en diferentes ámbitos (I): Tráfico, medioambiente y gestión de residuos y
materia urbanística 
Tráfico 
Regulación y ejercicio de la potestad sancionadora de la Administración en materia de tráfico 
Normativa vigente 
Competencia para sancionar las infracciones de tráfico y seguridad vial 
El procedimiento sancionador 
Infracciones y sanciones 
Infracciones 
Sanciones 
Prescripción y caducidad de infracciones y sanciones 
Prescripción y caducidad de infracciones 
Prescripción y caducidad de sanciones 
Ejecución de las sanciones y cobro de multas 
Medioambiente y gestión de residuos 
Regulación y ejercicio de la potestad sancionadora de la Administración en medioambiente y gestión de residuos 
Marco competencial en materia medioambiental 
Responsabilidad, vigilancia, inspección y control 
Régimen sancionador 
Sanciones 
Procedimiento Sancionador 
Prescripción de las infracciones y sanciones 
Materia urbanística 
Normativa 
Infracciones urbanísticas 
Sanciones urbanísticas 
Personas responsables 
Procedimiento sancionador 
Extinción de la responsabilidad urbanística 
Resumen 

Estudio específico de la potestad sancionadora de la Administración en diferentes ámbitos (II): Tributos, protección de datos de carácter personal y
transparencia y buen gobierno 
Materia tributaria 
Regulación 
Procedimiento sancionador 
Protección de datos de carácter personal 
Procedimientos en caso de posible vulneración de la normativa de protección de datos 
Forma de iniciación del procedimiento y duración 
Admisión a trámite de las reclamaciones 
Régimen sancionador 
Infracciones 
Interrupción de la prescripción de la infracción 
Sanciones y medidas correctivas 
Transparencia y buen gobierno 
Infracciones 
En materia de conflicto de intereses 
En materia de gestión económico-presupuestaria 
Infracciones disciplinarias 
Sanciones 
Órgano competente y procedimiento 
Prescripción 
Resumen 

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora



Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible: 
¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria  

https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

