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TELEFORMACION PARA DOCENTES (SSCEO01PO)

Area: EDUCACION
Duracién: 50h
Metodologia: online

Objetivos

Adquirir las habilidades y competencias necesarias para la imparticién de acciones formativas en modalidad teleformacién utilizando técnicas,
estrategias y recursos didacticos.

Contenidos y estructura del curso

LA EVALUACION DE LA FORMACION. INTRODUCCION Y OBJETIVOS.

4.1. Evaluacién de la formacién. Conceptos generales.
4.2. Evaluacién de programas de formacion.

4.3. Evaluacién del estudiante en modalidad e-Learning.
4.4. Los instrumentos de la evaluacién formativa.

DISENO DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Y TECNICAS DE EVALUACION A TRAVES DE SOPORTES DIGITALES: E-PORTFOLIOS, E-CUESTIONARIOS Y
WEBQUEST PRESENTACION.

5.1. ¢Cémo aprendemos?.

5.2. Disefio de actividades de aprendizaje digitales.

5.3. La WebQuest como modelo de disefio de actividades.
5.4. La evaluacién de actividades de aprendizaje digitales.

ESPACIOS VIRTUALES PARA EL TRABAJO COLABORATIVO Y LA INTERACCION: FACEBOOK, TWITTER, YOUTUBE, GOOGLE DOCS, OFFICE LIVE.
PRESENTACION

6.1. Fundamentos del trabajo colaborativo 2.0.
6.2. Las Redes Sociales como espacio virtual colaborativo.
6.3. Otras aplicaciones virtuales para el trabajo colaborativo.

BUSCAR, SELECCIONAR E IMPLEMENTAR MATERIALES Y RECURSOS MULTIMEDIA PREEXISTENTES: REPOSITORIOS DE CONTENIDOS DIDACTICOS
MULTIMEDIA

7.1. (Qué entendemos por recursos multimedia?.

7.2. Caracteristicas de los recursos multimedia.

7.3. Dénde encontrar recursos multimedia.

7.4. ;Qué son los repositorios de contenidos didacticos multimedia?.
7.5. Ejemplo de repositorios.

Metodologia




En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se

logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temdticas de nuestro catdlogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el d&rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

