
Inglés general 3 - a2

Área: IDIOMAS 
Duración: 50h 
Metodología: online

Objetivos
El nivel 3 de My Ardor English corresponde a la primera parte del nivel A2 del MCER. Este nivel te permitirá utilizar las formas habituales de saludar,
ser capaz de reaccionar ante noticias, desenvolverte bien en intercambios sociales breves, plantear y contestar a preguntas sobre lo que haces en
el trabajo y en tu tiempo libre, hacer una invitación y responder a ella, discutir lo que hay que hacer, hacer un ofrecimiento y aceptarlo.

Aprenderás, entre otras cosas, y a través de distintas situaciones y personajes, a expresarte en past simple (He repaired the scanner), a hablar del
futuro con going to, los sustantivos contables e incontables y el uso de would like y de some y any. También encontrarás vocabulario relacionado
con comidas y bebidas, profesiones, meteorología, música, dinero, expresiones con have y muchos más contenidos.

Contenidos y estructura del curso
UNIT 1: Dinner for one

o VIDEO: Un crítico gastronómico visita el restaurante de Brian

o GRAMMAR: Would like. Some y Any.

o VOCABULARY: Adjetivos. Comidas y bebidas.

o CONVERSATION: Expresiones para hacer ofrecimientos y pedir en un restaurante

UNIT 2: Healthy eating

o VIDEO: Kevin mejora su dieta.

o GRAMMAR: Sustantivos contables e incontables many, much y a lot of.

o VOCABULARY: Comidas y bebidas. Cantidades

o CONVERSATION: Expresiones para hablar de pertenencias y cantidades.

UNIT 3: Read, Listen, Write

o READING: Cómo vivir una vida larga y saludable.

o LISTENING: Una entrevista de radio sobre un nuevo programa de alimentación sana.

o WRITING: However, on the other hand y although.

UNIT 4: The appointment

o VIDEO: Los compañeros de piso tienen un problema.

o GRAMMAR: Present continuos (para el futuro). Expresiones de futuro.

o VOCABULARY: Profesionales. Objetos de la casa.

o CONVERSATION: Expresiones para hablar de planes futuros..

UNIT 5: Weather report

o VIDEO: Mandy presenta el parte meteorológico.



o GRAMMAR: going to (planes e intenciones) going to (predicciones).

o VOCABULARY: El tiempo meteorológico. Geografía.

o CONVERSATION: Expresiones que se utilizan para predecir el tiempo, y para hablar de planes.

UNIT 6: Read, Listen, Write

o READING: Cambio climático.

o LISTENING: Un programa de radio sobre alternativas al motor de gasolina.

o WRITING: for example, such as, y like..

UNIT 7: The morning news

o VIDEO: Dallas y Tania se llevan una sorpresa.

o GRAMMAR: El past simple de to be there was, there were . Was there …?, Were there …?

o VOCABULARY: Programas de television. Adjetivos intensificadores.

o CONVERSATION: Expresiones para hablar de acontecimientos pasados.

UNIT 8: Pickpocket

o VIDEO: Moore es víctima de un delito.

o GRAMMAR: Past simple (verbos irregulares).

o VOCABULARY: Dinero. Expresiones con have.

o CONVERSATION: Expresiones para hablar de acontecimientos recientes.

UNIT 9: Read, Listen, Write

o READING: Un robo en un museo

o LISTENING: Un programa de radio sobre ladrones de obras de arte.

o WRITING: Puntuación.

UNIT 10: Tuesday Morning

o VIDEO: Gordon enfada a Victoria.

o GRAMMAR: Past simple (verbos regulares). Preguntas en past simple.

o VOCABULARY: Tareas administrativas. Documentos oficiales.

o CONVERSATION: Expresiones para hablar de lo que se ha hecho en el trabajo.

UNIT 11: Rock ‘n’ Roll tour

o VIDEO: Brad y Britney aprenden sobre la música británica.

o GRAMMAR: Expresiones de tiempo. Verbos con preposición..

o VOCABULARY: Música. Periodos de tiempo.

o CONVERSATION: Expresiones para hablar de música.

UNIT 12: Read, Listen, Write

o READING: Grupos que reaparecen en la escena musical.

o LISTENING: Un programa de radio sobre grupos musicales que hacen imitaciones.

o WRITING: So, as a result y therefore.

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.



En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible: 
¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria  

https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

