
Windows server 2012

Área: INFORMÁTICA 
Duración: 50h 
Metodología: online

Objetivos

El curso estudia las características del sistema operativo de red Windows Server 2012, prestando especial atención a las tareas que realiza un
administrador de sistemas.
Se estudia cómo implementar la infraestructura de una red corporativa, así como la administración de un dominio de Active Directory.
También se explica cómo configurar otros roles de un servidor de este tipo, como pueden ser los roles de servidor de impresión, servidor de
archivos o servidor web.

Contenidos y estructura del curso
Windows Server 2012

Instalación.
Configuración básica de red.
Crear un dominio.
El servicio DHCP
Servicios de nombres WINS y DNS
Entender la configuración del servicio DNS
Introducción a Active Directory.
Cuentas de usuarios y de equipos.
Adaptando el sistema.
Grupos de usuarios.
Directiva de grupo (I)
Directiva de grupo (II)
Configurar un servidor de impresión (I)
Configurar un servidor de impresión (II)
Compartir carpetas (I)
Compartir carpetas (II)
Compartir carpetas (III)
Características avanzadas de NTFS
Administración de discos.
Copia de seguridad y recuperación.
Copia de seguridad y restauración del directorio.
CAE - Expertos en formación e-learning.
Instalación en red utilizando Servicios de Implementación de Windows (WDS)

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.



Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible: 
¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria  

https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

