criteria

Direccion digital de rrhh y cultura corporativa
Modalidad: curso e-Learning Duraciéon: 8 horas

Categorias: Recursos humanos

OBJETIVOS

Sin objetivos indicados.

CONTENIDOS

DIRECCION DIGITAL DE RRHH Y CULTURA CORPORATIVA

TRANSFORMACION CULTURAL

Cultura Corporativa

Comunicacion

Los elementos de la comunicacion

Los retos de la comunicacion

Manejo de Informacion

Seleccion apropiada de canales de comunicacion
Desarrollo de un sistema de retroalimentacion eficiente
Comunicacion sobre los cambios organizacionales
Comunicacion interdepartamental

Creacion de espiritu innovador

Etica y confianza

Cooperacion

Resiliencia

Claridad de objetivos

Despenalizar el error

Fomentar la creatividad

Metodos, procesos y herramientas

La Cultura de exito
La Gestion de Expectativas
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