
Reclutamiento (canales)

Modalidad: curso e-Learning Duración: 6 horas

Categorías: Recursos humanos

OBJETIVOS

Saber identificar y usar adecuadamente los canales de reclutamiento más adecuados para

encontrar los candidatos que mejor se adpatan al perfil solicitado

CONTENIDOS

Unidad 2. Canales.

1. Canales de reclutamiento online y offline.

1.1. Ventajas e inconvenientes de los canales de reclutamiento online y offline

2. Desarrollo de ofertas de empleo.

2.1 Estructura de una oferta de empleo tipo.

2.2 Ofertas de empleo y canales de reclutamiento.

3. Protocolo de reclutamiento.

3.1 Redes sociales o Social Recruiting.

3.2 Portales de Empleo.

3.3 Autocandidatura/página web empleo corporativa.

3.4 Red de contactos y networking.


