
criteria.es
info@criteria.es

Función del mando
intermedio en la
prevención de riesgos
laborales (uf0044)
Área:

Duración: 30 horas

Modalidad: online

        

Objetivos

Mediante la presente formación en Prevención de Riesgos Laborales vamos a alcanzar una serie de metas
esenciales en cualquier organización.
Entre otras cuestiones, conoceremos las técnicas básicas de Prevención de Riesgos Laborales,
distinguiendo los distintos tipos de riesgos, contingencias que se produzcan, su origen, los daños que
producen en la salud y medidas para evitarlos.
Veremos también cómo organizar la prevención en la organización, cómo pueden participar los
trabajadores, sus funciones, la formación para fomentar comportamientos seguros, la correcta utilización
de todo lo que rodea al trabajo, el conocimiento de los equipos de seguridad, las normativa aplicable, los
pasos a seguir dependiendo de las situaciones, el fomento del interés y la cooperación de los trabajadores
en la prevención de riesgos laborales así como la importancia de los mandos intermedios.
Con esta formación vamos a promover una cultura preventiva activa y práctica, independientemente de la
posición jerárquica del trabajador o sus funciones.



Contenidos y estructura del curso

1. Fundamentos básicos sobre seguridad y salud en el trabajo.
2. El papel del mando intermedio en la prevención de riesgos laborales.
3. Técnicas básicas de prevención de riesgos laborales para mando intermedios.
4. Tipos de riesgo y medidas preventivas I
5. Tipos de riesgo y medidas preventivas II
6. Primeros auxilios.

Metodología:

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada
en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos, vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y
soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…
Esto se logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en
pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia en las diferentes áreas temáticas de
nuestro catálogo.
        

Perfil del/la formador/a

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en
cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible:

¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!
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