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Rol profesional en las
Organizaciones del Siglo
XXI

Area:
Duracion: 3 horas
Modalidad: online
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Objetivos

« Los objetivos generales de este modulo son, por un lado, conceptualizar y analizar desde una
perspectiva analitica el cambio que se esta produciendo en el mundo de las Organizaciones tanto a
nivel de gestion, estratégico, comercial y cultural. Y por otro, proporcionar una orientacién precisa
con herramientas eficaces para el 6ptimo desarrollo de las personas en este desafiante siglo XXI.

Contenidos y estructura del curso

¢ Qué son las Organizaciones Hibridas?

« Mi nuevo rol como trabajador en las Organizaciones Hibridas
« Adaptacion a las nuevas Organizaciones
« 10 Elementos basicos de la competitividad profesional

Nuevo modelo empresarial del Siglo XXI



« Identificacién del tipo de Organizacién
« Modelos de Organizacion del Siglo XXI
« Implicaciones en mi trabajo del Nuevo Modelo Organizativo

Importancia y cambios de la Cultura y cémo impacta en mi dia a dia

o ¢Qué Habilidades Transversales debo desarrollar?

« Los nuevos Valores: del intangible a los resultados

« Valores Corporativos: una oportunidad compartida

« Valores fundamentales en una Organizacion del Siglo XXI

La proximidad mas alla de presencialidad

« Las caracteristicas del nuevo modelo de Proximidad y Management
« Proximidad en la distancia
« Confianza, Responsabilidad y Organizacion

La autogestiéon: una responsabilidad de las personas

« Pilares de un modelo de autogestion
« Soy protagonista del cambio: alcances e impacto en mi trabajo
« Qué competencias debo adquirir para el cambio

En Criteria creemos que para que la formacioén e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada
en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos, videos, etc.) disefiados con criterio pedagdgico y
soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...
Esto se logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en
pedagogia, diseno multimedia y docentes con mucha experiencia en las diferentes areas tematicas de
nuestro catalogo.

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el area homologado/a por Criteria, en
cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia y formacién pedagdgica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:

iSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!
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