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Rol profesional en las
Organizaciones del Siglo
XXI
Área:

Duración: 3 horas
Modalidad: online

        

Objetivos

Los obje�vos generales de este módulo son, por un lado, conceptualizar y analizar desde una
perspec�va analí�ca el cambio que se está produciendo en el mundo de las Organizaciones tanto a
nivel de ges�ón, estratégico, comercial y cultural. Y por otro, proporcionar una orientación precisa
con herramientas eficaces para el óp�mo desarrollo de las personas en este desafiante siglo XXI.

Contenidos y estructura del curso

¿Qué son las Organizaciones Híbridas?

Mi nuevo rol como trabajador en las Organizaciones Híbridas
Adaptación a las nuevas Organizaciones
10 Elementos básicos de la compe��vidad profesional

Nuevo modelo empresarial del Siglo XXI



Iden�ficación del �po de Organización
Modelos de Organización del Siglo XXI
Implicaciones en mi trabajo del Nuevo Modelo Organiza�vo

Importancia y cambios de la Cultura y cómo impacta en mi día a día

¿Qué Habilidades Transversales debo desarrollar?
Los nuevos Valores: del intangible a los resultados
Valores Corpora�vos: una oportunidad compar�da
Valores fundamentales en una Organización del Siglo XXI

La proximidad más allá de presencialidad

Las caracterís�cas del nuevo modelo de Proximidad y Management
Proximidad en la distancia
Confianza, Responsabilidad y Organización

La autoges�ón: una responsabilidad de las personas

Pilares de un modelo de autoges�ón
Soy protagonista del cambio: alcances e impacto en mi trabajo
Qué competencias debo adquirir para el cambio

Metodología:

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, �ene que estar basada
en contenidos 100% mul�media (imágenes, sonidos, vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y
soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…
Esto se logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en
pedagogía, diseño mul�media y docentes con mucha experiencia en las diferentes áreas temá�cas de
nuestro catálogo.
        

Perfil del/la formador/a

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en
cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de �, ayúdanos a hacerlo posible:

¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!
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