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Objetivos

Adquirir conocimientos sobre la normativa reguladora del impuesto sobre la renta de las personas
físicas.
Conocer los aspectos fundamentales del impuesto sobre la renta de las personas físicas (IRPF).
Saber cuáles son las normas que regulan los rendimientos del trabajo en la Ley 35/2006 y en el Real
Decreto 439/2007, para su correcta integración en el IRPF.
Estar familiarizado con los distintos regímenes de estimación de los rendimientos obtenidos en las
actividades económicas del contribuyente del IRPF.
Estar al tanto de las normas reguladas por la Ley de IRPF que delimitan sobre los rendimientos de
capital inmobiliario y mobiliario.
Conocer las normas de valoración generales y específicas relacionadas con las ganancias y pérdidas
patrimoniales, así como sus casos particulares.
Saber calcular la base liquidable del impuesto atendiendo a las pautas reguladas en su normativa
general y de desarrollo.
Determinar las cuotas que componen el esquema de cálculo del impuesto sobre la renta de las
personas físicas.
Identificar los aspectos fundamentales en la tramitación de la declaración del impuesto, las
obligaciones formales establecidas por la Ley del IRPF y su reglamento de desarrollo y las normas
sobre los pagos a cuenta.



Saber cuáles son las características de los distintos regímenes especiales y transitorios que regula la
Ley 35/2006 y su reglamento de desarrollo, el Real Decreto 439/2007.

Contenidos y estructura del curso

1. Introducción y conceptos básicos.
2. Nociones básicas del impuesto.
3. Clasificación e integración y compensación de rentas. Cálculo de la base imponible.
4. Rendimientos del trabajo.
5. Concepto y naturaleza. Rendimiento neto del trabajo.
6. Reducciones sobre los rendimientos netos del trabajo.
7. Retribuciones en especie: modalidades y valoración.
8. Dietas y asignaciones para gastos.
9. Trabajadores expatriados, impatriados y transfronterizos.

10. Tratamiento de los rendimientos irregulares.
11. Actividades económicas.
12. Rendimiento de actividades económicas.
13. Régimen de estimación directa.
14. Libertad de amortización con mantenimiento de empleo de la Ley 4/2008, de 23 de diciembre.
15. Régimen de estimación objetiva.
16. Rendimientos de capital.
17. Ideas previas. Rendimientos de capital.
18. Rendimientos de capital inmobiliario. Imputación de rentas inmobiliarias.
19. Rendimientos de capital mobiliario.
20. Ganancias y pérdidas patrimoniales.
21. Concepto, delimitación e imputación temporal.
22. Importe de las ganancias y pérdidas patrimoniales.
23. Normas específicas de valoración.
24. Reinversión en los supuestos de transmisión de vivienda habitual.
25. Compatibilidad de la exención por reinversión con la deducción por adquisición de vivienda habitual.
26. Ganancias patrimoniales no justificadas.
27. Individualización de las ganancias y pérdidas patrimoniales.
28. Elementos patrimoniales afectos y no afectos a actividades económicas.
29. Base liquidable.
30. Base liquidable general y del ahorro.
31. Reducciones de la base imponible general. Tratamiento de los sistemas de previsión social.
32. Tratamiento de la familia. El mínimo personal y familiar.
33. Cálculo del impuesto y deducciones.
34. Cuestión previa.
35. Cuantía íntegra estatal.
36. Cuantía íntegra autonómica. Escala autonómica del IRPF.
37. Cuota líquida.
38. Cuota diferencial. Otras deducciones.
39. Resultado de la declaración.
40. Obligaciones formales.
41. Declaración del impuesto. Declaración tributaria especial del Real Decreto-Ley 12/2012, de 30 de

marzo.
42. Contabilidad, registros y facturación.
43. Retenciones.
44. Pagos fraccionados.
45. Regímenes especiales y regímenes transitorios.
46. Regímenes especiales.
47. Regímenes transitorios.

Metodología:

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada
en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos, vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y
soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…



Esto se logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en
pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia en las diferentes áreas temáticas de
nuestro catálogo.
        

Perfil del/la formador/a

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en
cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible:

¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

criteria.es

criteria.es/recursos

criteria.es/blog
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