
Deutsch Dexway Akademie - Niveau 1

Área: IDIOMAS

Duración: 35h

Metodología: online

Objetivos
Einheit 1 Begrüßung I Begrüßung II Begrüßung III Einheit 2 Herzlichen Glückwunsch zum Geburtstag I Herzlichen Glückwunsch zum Geburtstag II
Herzlichen Glückwunsch zum Geburtstag III Einheit 3 Neue Leute treffen I Neue Leute treffen II Neue Leute treffen III Einheit 4 Auf der Party I Auf
der Party II Auf der Party III Einheit 5 Begrüßungen und Verabschiedungen / Das Alphabet Zahlen und Farben Wochentage und Monate / Am
Telefon Länder und Staatsangehörigkeiten / Zahlungsformen und die Uhrzeit Wegbeschreibungen und Ortsangaben Einheit 6 Typische Situationen
- Duty-free-Shop, Flugsteig, Einsteigen ins Flugzeug Dialog - Nett, dich kennenzulernen! Allgemeiner Wortschatz - Konsolidierung Einheit 7
Abschlusstest

Contenidos y estructura del curso
El objetivo principal de este nivel es enseñarle al alumno una serie de capacidades, para que tras terminar el curso pueda hacerse entender de
forma sencilla. El alumno será capaz de entender y utilizar expresiones familiares y diarias que pretenden satisfacer necesidades concretas. A lo
largo de la progresión, el alumno aprenderá a describir su entorno inmediato de manera elemental, a interactuar en situaciones comunicativas
básicas, así como identificar y nombrar correctamente los objetos de la vida diaria con construcciones atributivas sencillas.

Metodología

En Criteria creemos que para que la formación e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imágenes, sonidos,
vídeos, etc.) diseñados con criterio pedagógico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicación como chats, foros y conferencias…Esto se
logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogía, diseño multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes áreas temáticas de nuestro catálogo.

Perfil persona formadora

Esta acción formativa será impartida por un/a experto/a en el área homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formación pedagógica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayúdanos a hacerlo posible:

¡Suscríbete a nuestro blog y síguenos en redes sociales!

Blog de Criteria 


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/



