criteria

(UF2277) Aplicacién de los sistemas alternativos y
aumentativos de comunicacidon

Area: ADMINISTRACION
Duracién: 30h
Metodologia: online

Objetivos
Objetivos Generales

e Apoyar fisicamente al ACNEE con mayor grado de dependencia en sus desplazamientos internos por el centro educativo, para que llegue a su
destino, empleando las técnicas de deambulacion en funcién a sus caracteristicas y necesidades, promoviendo asi su autonomia.

e Acompafiar al ACNEE en los cambios de actividad o a los servicios rehabilitadores complementarios para recibir su tratamiento, favoreciendo
su autonomia.

e Fomentar la autonomia del ACNEE con menor grado de dependencia en los desplazamientos internos del centro educativo, siguiendo las
pautas establecidas, para promover su desarrollo personal.

**Qbjetivos Especificos **

o |dentificar y utilizar los distintos tipos de Sistemas Alternativos y Aumentativos de Comunicacién segun sus caracteristicas.
e Aplicar técnicas de comunicacién para anticipar a un ACNEE el cambio de actividad, o su incorporacién a servicios rehabilitadores
complementarios, favoreciendo la autonomia del mismo.

Contenidos y estructura del curso

Unidades Didacticas:
Unidad Didactica 1: Los sistemas alternativos y aumentativos de la comunicacién (SAAC)

Definicién y tipos de sistemas aumentativos y alternativos de la comunicacién (SAAC).
Sistema Bliss.

Sistema PEC.

Sistema SPC.

Sistemas de comunicacién gestuales.

Sistemas de comunicacién orales.

Unidad Didactica 2: Técnicas para facilitar la comunicacién con alumnado con necesidades educativas especiales (ACNEE)

Métodos de anticipacién, con introduccién al método TEACCH.
Tipos de agendas para ACNEE.

Tipos de horarios para ACNEE.

Cumplimiento de actividades de los ACNEE.

Metodologia




En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se

logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temdticas de nuestro catdlogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el d&rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

