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DORA. Reglamento de Resiliencia Operativa Digital

Area: ADMINISTRACION
Duracién: 15h
Metodologia: online

Objetivos

e Conocer, para implementar, las implicaciones del Reglamento DORA en el desarrollo de la actividad financiera.

e Explorar en profundidad la aplicacién de la nueva tecnologia digital a las actividades financieras, con un enfoque especial en su vertiente
comercial, examinando la evolucién y las principales caracteristicas de esta transformacién en el sector bancario a nivel global y su impacto en
la rentabilidad y generacién de ingresos de las instituciones financieras.

e Mejorar la resiliencia y la seguridad de las infraestructuras digitales en la Unién Europea a través del Reglamento DORA, garantizando la
disponibilidad, integridad y confidencialidad de los servicios criticos y datos sensibles frente a amenazas cibernéticas y otros riesgos
operativos asociados a las actividades financieras.

e Aumentar la conciencia sobre la resiliencia operativa y la ciberseguridad en la actividad financiera de acuerdo con el Reglamento DORA,
garantizando la continuidad del negocio de empresas del sector financiero del entorno de la Unién Europea.

Contenidos y estructura del curso

Aplicacion de la tecnologia digital a las actividades financieras, especialmente en su vertiente comercial.

Introduccion

El camino de la transformacién tecnoldgica en el sector bancario
La nueva tecnologia bancaria

El liderazgo tecnoldgico en el ambito financiero

Aplicacién de la tecnologia digital a las actividades financieras

Implementacién del Reglamento Europeo de Resiliencia Operativa Digital (Reglamento DORA) en las actividades financieras

Introduccién

Reglamento Dora

Objetivos de DORA

Autoridades Europeas de Supervision

La importancia de la resiliencia operativa digital

La implementaciéon del Reglamento DORA

Implicaciones de la aplicacién del Reglamento en la actividad financiera.
Introduccion

Implicaciones de la aplicacion del Reglamento en la actividad financiera

Beneficios por invertir en la adopcién y cumplimiento del Reglamento DORA y por invertir en mejorar la seguridad cibernética
Beneficios por llevar a cabo cambios en la gestion del riesgo y por evaluar a los proveedores de TIC

Beneficios por exigir requisitos contractuales y por adoptar la nueva regulaciéon y su supervision

Beneficios por aumentar la resiliencia operativa y por el impacto en los proveedores de TIC

Beneficios por ganar competitividad y por adoptar los procesos de evaluacién continua y hacer un seguimiento

Metodologia




En Criteria creemos que para que la formacion e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagégico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se

logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas temdticas de nuestro catdlogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa serd impartida por un/a experto/a en el d&rea homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacién pedagégica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, ayidanos a hacerlo posible:
jSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

