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EXCEL 2016. FUNCIONES AVANZADAS

E

Area: OFIMATICA

Duracién: 15h
Metodologia: online

Objetivos

Con este contenido de curso profesional el alumno aprendera a manejar Excel en su versién avanzada, abarcando las funciones avanzadas de
busqueda, texto, estadisticas, etc., asi como las herramientas de analisis de errores.

Contenidos y estructura del curso
Unidad 1. Funciones de busqueda

1. Buscar

2. BuscarV

3. indice

4. Coincidir
Unidad 2. Funciones de texto

5. Concatenar
6. Derecha
7.lzquierda
8. Hallar

9. Extrae
Unidad 3. Funciones légicas

10. Funcién SI
11. Funcién Y (Anidacién con funcién Sl)

12. Funcién O (Anidacién con funcién Sl)
Unidad 4. Funciones estadisticas

13. Funciones estadisticas esenciales (I)
1.1.SUMA
1.2.MINIMO
1.3.MAXIMO
1.4.PROMEDIO

14. Funciones estadisticas esenciales (Il)
2.1.CONTAR
2.2.CONTARA
2.3.CONTAR.BLANCO



2.4.CONTAR.SI
Unidad 5. Funciones de fecha y hora

15. Formato fecha y hora
16. Funciones esenciales fecha y hora (1)

17. Funciones esenciales fecha y hora (Il)
Unidad 6. Auditoria de férmulas

18. Grupo de comandos Auditoria de férmulas
19. Rastrear precedentes y dependientes

20. Mostrar férmulas

21. Comprobacion de errores y evaluar formula

22. Ventana de inspeccion

Metodologia

En Criteria creemos que para que la formacién e-Learning sea realmente exitosa, tiene que estar basada en contenidos 100% multimedia (imagenes, sonidos,
videos, etc.) disefiados con criterio pedagdgico y soportados en una plataforma que ofrezca recursos de comunicacién como chats, foros y conferencias...Esto se

logra gracias al trabajo coordinado de nuestro equipo e-Learning integrado por profesionales en pedagogia, disefio multimedia y docentes con mucha experiencia
en las diferentes areas tematicas de nuestro catalogo.

Perfil persona formadora

Esta accion formativa sera impartida por un/a experto/a en el area homologado/a por Criteria, en cumplimiento con los procedimientos de calidad, con experiencia
y formacion pedagdgica.

En Criteria queremos estar bien cerca de ti, aytiidanos a hacerlo posible:
iSuscribete a nuestro blog y siguenos en redes sociales!

Blog de Criteria


https://blog.criteria.es/
https://www.facebook.com/CriteriaRRHH
https://twitter.com/Criteria_RRHH
https://www.instagram.com/criteria_rrhh/
https://www.criteria.es/

